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Split, 10. prosinca  2024. godine  
 

 
Na temelju članka 14.  Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje Osnovne škole „Ravne njive-Neslanovac“ Split, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 

kandidata za zapošljavanje donosi: 

                                                                      

POZIV  

NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE 

 

Procjena odnosno testiranje kandidata u postupku natječaja za: Učitelj/ica informatike  – 1 

izvršitelj/ica  na određeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, objavljen na oglasnoj ploči i 

mrežnoj stranici Osnovne škole „Ravne njive-Neslanovac“ Split, te oglasnoj ploči i mrežnoj stranici 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 25. studenoga 2024. godine.  

 

održat će se dana 19. prosinca 2024. godine (četvrtak) s početkom u 14:00 sati, 

u Osnovnoj školi „Ravne njive-Neslanovac“ Split  

                                      

Na procjenu odnosno testiranje pozivaju se kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa 

svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natječaja. 

Poziv se u pravilu dostavlja putem elektroničke pošte i objavljuje se na javno dostupnim mrežnim 

stranicama Škole. 

Utvrđuje se sljedeći način procjene odnosno testiranje kandidata: 

 

USMENO TESTIRANJE 
 a)   poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja 

b)   stručno-pedagoške i metodičke kompetencije 

IZVORI: 

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20,151/22, 155/23 i 156/23), 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN br. 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21) 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN br. 94/15 i 3/17), 

- Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole 

(NN br.67/14, 81/15 i 53/21) 

- Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Informatike za osnovne škole i gimnazije 

u Republici Hrvatskoj (NN br. 22/18)  

 

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 

na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata.  

 

Svi članovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz područja procjene odnosno testiranja 

koja se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva pojedinačno od 0 do 5 bodova i na kraju 

zbrajaju. 

Svi kandidati imaju jednaki broj istovjetnih pitanja i uvjete. 



Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ako je ostvario najmanje 60% bodova od 

ukupnog broja bodova svih članova Povjerenstva. 

 

 

 

 

 

 

                                                                               Predsjednik Povjerenstva: 

 

                                                                       ______________________________ 

                                                                                     Ante Lončar 

 


