OSNOVNA SKOLA ,RAVNE NJIVE-NESLANOVAC* SPLIT
Sarajevska 30

21000 Spiit

KLASA: 112-02/23-01/08
URBROJ: 2181-1-281-23-9
Split, 29. ozujka 2023. g.

Na te_melju lanka 14. stavak 5. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole ,Ravne njive-Neslanovac” Split, Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

l.
Za natjecaj objavljen dana 21.03.2023. na mreZnoj stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda

za zapoSljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne 3kole ,Ravne njive-
Neslanovac® Split za radno mjesto:

UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE
na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati tiedno

utvrduje se sljedeci nadin procjene odnosno testiranja kandidata:

USMENO TESTIRANJE

a) poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja
b) struéno-pedagoske i metodicke kompetencije

IZVORI:

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/1 o,
90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20 i 151/22),

¢ Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ugenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN br. 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21),

e Pravilnik o osnovno$kolskom i srednjo$kolskom obrazovanju uéenika s tesko¢ama u razvoju
(NN br. 24/15),

e Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole (NN
br.67/14, 81/15i 53/21),

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN br. 94/15 i 3/17),

Il.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Predsjednik Povjerenstva
za procjenu i vredrovanje kandidata
za zapos$ljavanjer—— <.\
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